
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 

TERRITORIALE PAYS DU CALAISIS 
-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 

 

 Technico-commercial Pompes à Chaleur (H/F) 

ENTREPRISE 
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Travaux d'installation d'équipements thermiques et de climatisation  APE : 4322B 
 

POSTE 
RÉFÉRENCE : CAL - 49086 DATE : 20/05/2026 

LIEU DE TRAVAIL : CALAIS  

DESCRIPTIF : Entreprise spécialisée dans les solutions de chauffage, de plomberie et de sanitaire, implantée dans le 

secteur de Calais, recherche un(e) technico-commercial(e) expérimenté(e) afin d’accompagner son développement 

dans le domaine des pompes à chaleur. 

Vos missions :  
• Développer et fidéliser une clientèle de particuliers. 
• Réaliser les visites techniques et études de faisabilité.  
• Conseiller les clients sur les solutions les plus adaptées. 
• Assurer l’installation, la mise en service et l’entretien des équipements. 
• Diagnostiquer les pannes et effectuer les opérations adéquates. 
• Établir les devis et assurer le suivi commercial des dossiers.  
• Garantir la rentabilité des chantiers et le respect des délais. 
• Participer activement au développement commercial de l’entreprise sur le terrain. 
 

CONTRAT DE TRAVAIL 
TYPE(S) DE CONTRAT : CDI (Avec période d’essai) 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein 

DATE DE DÉMARRAGE : Septembre 2026 

RÉMUNÉRATION : Entre 30k€ et 35k€ brut annuel 

DÉPLACEMENTS PRÉVUS : Calais et ses environs 
 

PROFIL 
FORMATION : Formation Bac Pro à Bac+2 en génie climatique, thermique, énergétique ou maintenance des systèmes 

énergétiques (type BTS FED, TMSEC, MEE…). 

Une expérience significative dans les pompes à chaleur et le génie climatique primera sur le diplôme. 

COMPETENCES :  

- Solide expérience dans le domaine des pompes à chaleur et du génie climatique. 
- Maîtrise complète de l’installation, de la mise en service et de l’entretien des PAC.  
- Excellent sens commercial et capacité à conclure des ventes.  
- Forte autonomie et goût du terrain.  
- Capacité à gérer la relation client avec professionnalisme.  
- Sens de l’organisation et de la rentabilité.  
- Habilitation à la manipulation des fluides frigorigènes obligatoire. 
AUTRES CRITERES : 

- Connaissance des aides énergétiques et dispositifs de rénovation, lecture de plans et dimensionnement 
d’installations, maîtrise des outils de suivi commercial. (Téléphone, ordinateur et outils professionnels 
fournis.) 
PERMIS DE CONDUIRE : B - exigé 

MOYEN DE LOCOMOTION REQUIS : Véhicule de service mis à disposition 

 

POUR POSTULER         

Envoyer votre CV à : 

Plateforme PAYS DU CALAISIS 

julie.lojtekmazur@prochemploi.fr  

mailto:julie.lojtekmazur@prochemploi.fr

